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คำนำ 
 

กิจกรรมด้านวิจัยเป็นหนึ่งในพันธกิจที่สำคัญของคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย    
ราชภัฏสงขลา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งดำเนินการเพื่อกำหนดทิศทางในการจัดกิจกรรมด้านวิจัย
ให้แกค่ณาจารย์ประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตร และที่สำคัญทางคณะเทคโนโลยีการเกษตรได้นำข้อเสนอแนะ
จากผลการดำเนินงานด้านวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มาเป็นแนวทางในการกำหนดกิจกรรม        
และการจัดทำแผนในครั้งนี้ด้วย นอกจากนี้แผนงานด้านวิจัยของคณะเทคโนโลยีการเกษตรยังเป็นตัวชี้วัดให้
สาขาวิชาทราบถึง นโยบาย ยุทธศาสตร์ มาตรการ และกลไกที่เอื ้อต่อการจัดกิจกรรมด้านวิจัย โดยได้ผ่าน     
การชี้แจงจากที่ประชุมคณะกรรมการส่งเสริมการวิจัย คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา         
และใช้เป็นแนวทางการดำเนินงานด้านวิจัยคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ดังนั้น เพ่ือให้คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา มีหลักเกณฑ์และข้อปฏิบัติ  
ในงานด้านวิจัย ซึ่งจะทำให้ระบบการดำเนินการคล่องตัวเป็นศูนย์กลางการประสานงานด้านวิจัย จึงได้จัดทำ
แผนงานด้านวิจัยขึ ้น เพื ่อเป็นแนวทางสำหรับทุกสาขาวิชาในคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย           
ราชภัฏสงขลา ใช้ปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย และรัฐบาลต่อไป 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐานคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ประวัติหน่วยงาน 
พ.ศ. 2530  วิทยาลัยครูสงขลา ได้ร ับการอนุมัต ิให้จ ัดตั ้งคณะวิชาเกษตรและอุตสาหกรรม 

ประกอบด้วย ภาควิชาเกษตรศาสตร์ และภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร โดยในภาควิชาเกษตรศาสตร์ได้เปิด
สอนสาขาวิทยาศาสตร์ระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี 2 ปี ในวิชาเอกเทคโนโลยีการเกษตรและปริญญาตรี 4 ปี 
วิชาเอกเกษตรศาสตร์ ส่วนภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตร ได้เปิดสอนระดับอนุปริญญา วิชาเอกวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหาร 

พ.ศ. 2535 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนามวิทยาลยัครู
ใหม่เป็นสถาบันราชภัฏทำให้มีการเปลี ่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารใหม่มีผลให้คณะวิชาเกษตรและ
อุตสาหกรรมเปลี่ยนเป็นคณะเกษตรและอุตสาหกรรมมีคณบดีเป็นผู้บริหารสูงสุดและมีการเปิดสอนวิชาเอก
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารเพิ่มข้ึน 

เมื่อวันที่ 12  ตุลาคม พ.ศ.2542 สถาบันราชภัฏสงขลา ได้เปลี่ยนชื่อคณะเกษตรและอุตสาหกรรม 
เป็น คณะเทคโนโลยีการเกษตร  มีการบริหารแบบโปรแกรมวิชาประกอบด้วย 4 โปรแกรมวิชา คือ โปรแกรม
วิชาเกษตรศาสตร์ โปรแกรมวิชาเทคโนโลยีการเกษตร โปรแกรมวิชาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ และโปรแกรมวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 สถาบันราชภัฏสงขลา ได้รับการยกฐานะเป็น มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา และคณะเทคโนโลยีการเกษตร มีการบริหารแบบสาขาวิชา ตั้งแต่ พ.ศ. 2561 เป็นต้นมา 

ปัจจุบัน คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เปิดสอนในระดับปริญญาตรี             
6 หลักสูตร ประกอบด้วย หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว์น้ำ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี อุตสาหกรรมอาหาร 
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี
การผลิตสัตว์ และหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมอาหารและการจัดการธุรกิจ  
 

ปรัชญาคณะ   
บูรณาการความรู้ทางเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ปรัชญาการศึกษา   
ความรู้คู่คุณธรรม เท่าทันเทคโนโลยี นำวชิาชีพ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 

วิสัยทัศน์  
คณะเทคโนโลยีการเกษตร เป็นองค์กรการศึกษาชั้นนำด้านเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร         

เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดวิสัยทัศน์ : 
- ผลงานนักศึกษา/บุคลากรที่ได้รับรางวัล 
- ผลงานทางวิชาการท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 
- นวัตกรรมการใช้ประโยชน์ในท้องถิ่นภาคใต้ 
- ชุมชนได้รับการพัฒนาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน (หน่วยวัด : จำนวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง) 
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พันธกิจ   
1. จัดการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตและบุคลากรทางการเกษตรและอาหาร 
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ทางการเกษตรและอาหาร 
3. บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
4. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นทางการเกษตร 
5. สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดำริและพระบรมราโชบาย 

 

อัตลักษณ์คณะ/อัตลักษณ์นักศึกษา 
“เป็นคนดี มีทักษะชีวิต มีจิตสาธารณะ” 
นิยาม  เป็นคนดี เป็นผู้ที่คิดดี พูดดี และทำดี  หมายถึง คิด พูด และทำ สิ่งที่เป็นประโยชน์ตนและสิ่ง

ที่เป็นประโยชน์ท่าน 
นิยาม มีทักษะชีวิต มีความชำนาญ มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ปัญญาและเหตุผลในการดำเนิน

ชีวิต ผ่านกระบวนการฝึกทักษะการคิด ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการคิด สร้างสรรค์ 
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล ทักษะการตระหนักรู้ในตน ทักษะการเข้าใจผู้อ่ืน ทักษะการจัดการกับอารมณ์ และทักษะการจัดการกับ
ความเครียด 

นิยาม มีจิตสาธารณะ จิตที่คิดสร้างสรรค์ เป็นกุศล และมุ่งทำกรรมดีที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
ตั้งอยู่บน พ้ืนฐานของความตั้งใจดี และเจตนาดี 

 

เอกลักษณ์ 
    “คณะเทคโนโลยีการเกษตรเป็นองค์กรเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น” 
 นิยาม “การพัฒนาท้องถิ่น” หมายถึง การทำให้พื้นที่ ที่เป็นที่อยู่อาศัยเจริญขึ้น งอกงามขึ้น ทั้งนี้
การทำให้ท้องถิ ่น เกิดการพัฒนานั ้น มหาวิทยาลัยมุ ่งเน้นการพัฒนาท้องถิ ่นโดยยึดตามพันธกิจของ
มหาวิทยาลัยทั้งด้าน การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
  Objective  

1.1 นวัตกรรมชุมชนในพื้นท่ีเป้าหมาย 
  Key Result 

1.1.1 ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ BCG (SDG 1, 2,  
        8, 9, 10, 17) 

โปรแกรม 
1. สร้างภาคีเครือข่ายที ่ม ีเป ้าหมายร่วมกัน (SDGs, BCG in Action, Green 

University และ Cop 26) 
2. ส่งเสริมการทำวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ BCG ในพ้ืนที ่

 
Objective  

1.2 พัฒนาองค์ความรู้ที่ตอบโจทย์ความต้องการของพ้ืนที่ 
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  Key Result 
1.2.1 ผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นท่ีได้รับการ 
        ตีพิมพ์เผยแพร่หรือนำไปใช้ประโยชน์ (SDG 1, 2, 8, 9, 10, 17) 

โปรแกรม 
1. พัฒนาอาจารย์ให้ม ีองค์ความรู ้ในการเผยแพร่ผลงานในระดับชาติและ

นานาชาติ 
2. พัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
3. สนับสนุนงบประมาณสำหรับการทำวิจัยและสร้างนวัตกรรม 

 
โครงสร้างองค์กร 
 คณะเทคโนโลยีการเกษตร มีคณะกรรมการประจำคณะ และคณะกรรมการบริหารทำหน้าที่
กำหนดนโยบาย วางแผน และให้คำปรึกษาในการดำเนินงานของคณะ ซึ่งโครงสร้างการทำงานภายในคณะ
แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
 1. หลักสูตร ประกอบด้วย   
  1.1 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต มี 3 สาขา คือ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
การผลิตสัตว์น้ำ และเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอาหาร 
  1.2 หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต มี 3 สาขา คือ สาขาวิชาเทคโนโลยีการผลิตพืช สาขาวิชา
เทคโนโลยีการผลิตสัตว์ และสาขาวิชานวัตกรรมอาหารและการจัดการธุรกิจ  
 มีภารกิจหลักในการดูแลงานวิชาการ โดยแต่ละหลักสูตรมีประธานกรรมการบริหารหลักสูตรเป็น
ผู้บริหารจัดการ  
 2. สำนักงานคณบดี ประกอบด้วย 2 งาน คือ งานบริหารงานทั่วไป และ งานสนับสนุนพันธกิจ
อุดมศึกษา โดยแต่ละงาน แยกออกเป็นหน่วยดังนี้ 
  2.1 งานบริหารงานทั่วไป ประกอบด้วย หน่วยธุรการและสารบรรณ หน่วยเลขานุการ หน่วย
บุคคล หน่วยแผนและงบประมาณ หน่วยการเงิน หน่วยพัสดุ หน่วยบริการโสตและอาคารสถานที่ 
  2.2 งานสนับสนุนพันธกิจอุดมศึกษา ประกอบด้วย หน่วยวิชาการหน่วยกิจการนักศึกษา
หน่วยวิจัยและบริการวิชาการหน่วยประกันคุณภาพการศึกษา 
 3. สถานีปฏิบัติการและหน่วยสนับสนุน ประกอบด้วย สถานีปฏิบัติการสัตวบาล สถานีปฏิบัติการ
พืชไร่ สถานีปฏิบัติการพืชสวน สถานีปฏิบัติการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ สถานีปฏิบัติการแปรรูปอาหาร หน่วย
ปฏิบัติการเบเกอรี่ ศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพธุรกิจเกษตรและอาหาร  โรงผลิตปุ๋ยอินทรีย์และปุ๋ยชีวภาพ
ต้นแบบ และห้องปฏิบัติการ 
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โครงสร้างการบริหารคณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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โครงสร้างการบริหารฝ่ายวิจัย 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 

 

คณะกรรมการประจำคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

คณบดี 

รองคณบดีฝ่ายวิจัย นวัตกรรม 
และบริการวิชาการ 

คณะกรรมการส่งเสริมการวิจัย 

หลักสูตร 



ส่วนที่ 2 

แผนงานวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
นโยบายด้านวิจัย 

1. เพ่ิมงานวิจัยและสร้างนวัตกรรมตามความต้องการของท้องถิ่น 
 2. บูรณาการงานวิจัยสู่การเรียนการสอน 
 3. สนับสนุน ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ 
 4. ตั้งศูนย์ความเป็นเลิศทางการวิจัยในด้านต่างๆ  
 5. สร้างเครือข่ายการวิจัยระดับชาติและนานาชาติ เพ่ือผลิตผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ 
  

ด้านวิจัย 
การวิจัยเป็นหนึ่งในพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ที่มีความสำคัญและดำเนินการมา

อย่างต่อเนื่อง โดยส่งเสริมสนับสนุนการทำวิจัยให้แก่หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งการสนับสนุนงบประมาณ การจัดตั้ง
กองทุนวิจัย การจัดทำระเบียบ/ข้อบังคับเกี่ยวกับการดำเนินงานวิจัยเพ่ือให้การดำเนินงานวิจัยมีความคล่องตัว
มากยิ่งขึ้น การจัดโครงการอบรมเพื่อให้ความรู้แก่นักวิจัย การจัดโครงการคลินิกเพื่อให้คำปรึกษาแก่นักวิจัย 
การสนับสนุนเจ้าหน้าที่เพื่ออำนวยความสะดวกในการทำวิจัย การจัดทำฐานข้อมูลแหล่งทุนวิจัยและระบบ
บริหารจัดการงานวิจัย ตลอดจนการสนับสนุนเครื่อง อุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการวิจัย ตลอดจนปัจจัยอื่นๆ อีก
มากมาย เพื่อเป็นการขับเคลื่อนระบบและกลไกการดำเนินงานวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชาติ และชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะพื้นที่จังหวัดสงขลา 
พัทลุง และสตูล ในเขตพื้นที่ความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  ให้มีความเข้มแข็งและสามารถ
พึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน ให้สมดั่งเอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาที่ว่า “มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา เป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” นอกจากนี้การนำผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์
ไปใช้ให้เกิดประโยชน์จากหน่วยงานภายนอกหรือชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนการบูรณาการงานบริการวิชาการแก่
สังคมกับงานวิจัยมีความสำคัญยิ่ง ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คณะเทคโนโลยีการเกษตรได้จัดทำแผน
งานวิจัย เพื่อเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยเกษตรและอาหารเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้การดำเนินงาน
วิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตอบโจทย์ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น
อย่างแท้จริง สามารถนำไปใช้ประโยชน์จริงอย่างเป็นรูปธรรม ตลอดจนสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนท้องถิ่น
ได้อย่างยั่งยืน  
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือส่งเสริม/สนับสนุนการทำวิจัยของคณาจารย์ภายในคณะเทคโนโลยีการเกษตร 
2. เพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริมการดำเนินงานภาคีเครือข่ายที่มีเป้าหมายร่วมกันทางวิชาการกับชุมชน/

หน่วยงานท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3. เพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับชาติและนานาชาติ หรือการนำไปใช้

ประโยชน์ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ/เป้าหมาย 
1. มีการจัดโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนด้านงานวิจัย อย่างน้อย 1 โครงการ/กิจกรรม 
2. มีภาคีเครือข่ายที่มีเป้าหมายร่วมกันทางวิชาการกับชุมชน/หน่วยงานท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้

และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน อย่างน้อย 1 เครือข่าย 
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3. มีผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
ระดับชาติ/นำไปใช้ประโยชน์ อย่างน้อย 10 เรื่อง 

4. มีผลงานวิจัย/งานสร้างสรรค์/นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ระดับ
นานาชาติ อย่างน้อย 1 เรื่อง 

 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินตัวช้ีวัด 
1. รายงานสรุปการดำเนินงานและประเมินผลความสำเร็จของโครงการตามตัวชี้วัดความสำเร็จ/ 

เป้าหมาย 
2. แบบรายงานการใช้ประโยชน์ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา 
3. รายงานการบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอน 
4. ผลงานตีพิมพ์ทางวิชาการ 
5. ภาพถ่ายกิจกรรม 
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แผนงานวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั/เป้าหมาย หมวดรายจ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

แผนการ
ดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ความสอดคล้องกับมหาวิทยาลัย 
ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 ยุทธศาสตร ์ Objective Key 
Result 

โปรแกรม 

โครงการพัฒนางานวิจัย 
กิจกรรมที่ 1 สนับสนุน 
การทำวจิัยและนวัตกรรม  

1. เพื่อสร้างภาคีเครือข่ายที่มี
เป้าหมายรว่มกันทางวิชาการกับ
ชุมชน/หน่วยงาน ท้องถิ่น ให้เกิด
การเรียนรู้และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนโดยการเปิด
โอกาสให้ชุมชนรว่มแลกเปลีย่น
เรียนรู้และแก้ปัญหาชุมชน 
2. เพื่อส่งเสริมการทำวิจัยและสร้าง
นวัตกรรม ที่สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในท้องถิ่นได้ 
3. เพื่อส่งเสริมการทำวิจัยที่
สอดคล้องกับ SDGs 1,4,7,17 
SDGs 1 : ขจัดความยากจนทกุ
รูปแบบ (No Poverty) 
SDGs 4 : คุณภาพการศึกษา 
(Quality Education) 
SDGs 7 : พลังงานสะอาด 
(Affordable and Clean 
Ennergy) 
SDGs 17 : เป็นหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับสากล (Partnerships 
for the Goals) 

1. มีงานวิจัยหรือนวัตกรรม
ที่สอดคล้อง SDGs 1,4,7,17 
จำนวนอย่างน้อย 1 เร่ือง 
2. มีภาคีเครือข่ายที่มี
เป้าหมายรว่มกันทาง
วิชาการกับชุมชน/หนว่ยงาน
ท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน จำนวนอยา่งน้อย  
1 เครือข่าย 
3. มีผลงานวิจัยที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติ 
อย่างน้อย 1  เรื่อง 
3. มีผลงานวิจัยที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ระดับ
นานาชาติ อยา่งน้อย 1  เรื่อง 

งบเงินอุดหนุน 
1. ค่าตอบแทน 
   1.1 ค่าตอบแทน
ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผล
งานวิจัย 
2. ค่าใช้สอย 
   2.1 ค่าจา้งวิเคราะห ์
   2.2 ค่าจา้งเก็บข้อมูล 
   2.3 ค่าจา้งเหมาอื่น ๆ  
ที่เกี่ยวขอ้ง 
3. ค่าวัสดุ 
   3.1 วัสดุประกอบการจัด
กิจกรรม 
    
 

200,000 ✓ ✓ ✓ ✓ 1 
1 
1 
 

1 
2 
2 
 

3 
1 
1 
 

3 
2 
3 
 

รองคณบดี
ฝ่ายวจิัยฯ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดั/เป้าหมาย หมวดรายจ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

แผนการ
ดำเนินงาน 
(ไตรมาส) 

ความสอดคล้องกับมหาวิทยาลัย 
ผู้รับผิดชอบ 

1 2 3 4 ยุทธศาสตร ์ Objective Key 
Result 

โปรแกรม 

กิจกรรมที่ 2 สนับสนุนการ
นำผลงานวิจัย/นวัตกรรม
เพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่นที่
ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
หรือนำไปใช้ประโยชน ์

1.เพื่อให้อาจารย์นำผลงานวจิัยไป
ตีพิมพ์เผยแพร ่
2.เพื่อให้อาจารย์นำผลงานวจิัยไป
ใช้กับการเรียนการสอน 
3.เพื่อให้อาจารย์นำผลงานวจิัยไป
ใช้ประโยชน์กับชุมชน 

1. มีผลงานวิจัยเพื่อการ
ตีพิมพ์เผยแพร่หรือนำไปใช้ 
ประโยชน์ อยา่งน้อย 10 
เร่ือง 

- - ✓ ✓ ✓ ✓ 1 2 1 1 รองคณบดี
ฝ่ายวจิัยฯ 



ส่วนที่ 3 
การติดตามและประเมินผล 

 
การติดตามและประเมินผลเป็นกิจกรรมสำคัญ ที่มุ่งรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณ

และคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์ฯ เพ่ือนำเสนอให้ผู้บริหารของคณะได้รับทราบข้อมูลอย่างต่อเนื่องเป็นระยะๆ 
คณะ  จึงได้กำหนดให้มีระบบและกลไกในการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ฯ ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์
ดังต่อไปนี้ 

1. เพ่ือรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนที่กำหนดไว้ และประเมินผลจากเงื่อนไขเวลาที่ควรปฏิบัติ
และสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของโครงการ/กิจกรรมต่างๆ 

2. เพื่อให้สามารถนำผลของการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนางานในปีต่อไปให้มีประสิทธิผล
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง และสามารถวางแผนปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของกิจกรรม
ต่างๆ ให้เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีงบประมาณ  

3. เพื ่อทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามโครงการต่างๆ ซึ ่งจะนำไปสู ่การปรับ
แผนปฏิบัติราชการในช่วงเวลาที่เหมาะสม 

 

สาระสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนงานวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 นั้น จะติดตามจากผลการ

ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน ซึ่งจะกำหนดให้ผู้ที่รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงานมายังคณะตาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จ/เป้าหมาย 

 การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการข้อมูลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลดังกล่าว จำเป็นต้องมี   
การตรวจสอบและพิจารณาอย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้เกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพ และเป็นที่พึงพอใจ
ของบุคลากรเพ่ือสร้างสรรค์ความร่วมมือของบุคลากรทุกฝ่ายจนเกิดความเชื่อมั่นในระบบและสามารถนำไปใช้
ประโยชน์ได้เต็มที ่

 

ระบบและกลไกในการติดตามและประเมินผล 
คณะกำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการมีหน้าที่รายงานผลทุกตัวชี้วัดต่อคณะกรรมการบริหารคณะ

อย่างน้อยปีละ 2 ครั้งหรือตามความเหมาะสม เพ่ือรายงานผลการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์ของแผน 
และพิจารณากำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในการดำเนินงานตาม
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

 

การทบทวนแผนงานวิจัย 
แผนงานวิจัย สามารถปรับปรุงได้ตามความเปลี่ยนแปลงของทรัพยากร และ/หรือสภาพแวดล้อม  

ต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป การปรับแผนทำได้ โดยการปรับแผนในระดับกิจกรรมของโครงการต่าง ๆ อาจมี          
การปรับปรุง เพิ่มเติมหรือยกเลิกกิจกรรมต่าง ๆ แต่วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ /กิจกรรม ไม่มี  
การเปลี่ยนแปลง และการปรับแผนในระดับโครงการ หมายถึง การยกเลิก หรือปรับปรุงโครงการที่มีผลทำให้
วัตถุประสงค์เป้าหมาย หรืองบประมาณการดำเนินงานเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ซึ่งทั้งสองกรณี ผู้รับผิดชอบ
สามารถดำเนินการขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการจากมหาวิทยาลัย และการปรับแผนในระดับ
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ซึ่งต้องมีเหตุผลที่สำคัญที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้จนต้องขอปรับค่าเป้าหมายหรือ
ยุบเลิกการประเมินในตัวชี้วัดนั้น ๆ ให้ผู้รับผิดชอบทบทวนแผนฯ และขออนุมัติจากคณะกรรมการบริหารคณะ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก
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ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ระหว่างมหาวิทยาลัย กับ คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

 
มหาวิทยาลัย คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ยุทธศาสตร ์ Objective Key Result โปรแกรม ยุทธศาสตร ์ Objective Key Result โปรแกรม โครงการ/
กิจกรรม 

การประกันคุณภาพ TQF 

1 การพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.1 นวัตกรรม
ชุมชนในพื้นที่
เป้าหมาย 

1.1.3 ผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์/นวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
BCG (SDG 1, 2, 7, 8, 
9, 10, 17) 
 

1 สร้างภาคีเครือข่าย
ที่มีเป้าหมายรว่มกัน 
(SDGs, BCG in 
Action, Green 
University และ 
Cop 26) 
2 ส่งเสริมการทำวิจัย
และสร้างนวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
BCG ในพื้นที ่

1 การพัฒนา
ท้องถิ่น 

1.1 นวัตกรรม
ชุมชนในพื้นที่
เป้าหมาย 

1.1.1 ผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์/นวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
BCG (SDG 1, 2, 8, 9, 
10, 17) 
 

1 สร้างภาคีเครือข่าย
ที่มีเป้าหมายรว่มกัน 
(SDGs, BCG in 
Action, Green 
University และ 
Cop 26) 
2 ส่งเสริมการทำวิจัย
และสร้างนวัตกรรม
เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ 
BCG ในพื้นที ่

โครงการ
สนับสนุนการ
ทำวิจยัและ
นวัตกรรม 
 

EdPEx : 
หมวดที่ 6 ระบบปฏบิัติการ 
(Operations) 
ข้อ 6.1 กระบวนการทำงาน 
(Work processes) : สถาบันมี
วิธีการออกแบบ จัดการและ
ปรับปรุงการตัดการศึกษา วจิัย 
และบริการฯ และกระบวนการ
ทำงานที่สำคัญอยา่งไร 

- 

1.2 พัฒนาองค์
ความรู้ที่ตอบโจทย์
ความต้องการของ
พื้นที่ 

1.2.1ผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์/นวัตกรรม
เพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่หรือ
นำไปใช้ประโยชน ์
(SDG 1, 2, 8, 9, 10, 
17)  
 

1 พัฒนาอาจารย์ให้มี
องค์ความรู้ในการ
เผยแพร่ผลงานใน
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ
2  พัฒนาโจทยว์ิจัย
เพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
3 สนับสนุน
งบประมาณสำหรับ
การทำวจิัยและสร้าง
นวัตกรรม 
 

1.2 พัฒนาองค์
ความรู้ที่ตอบ
โจทย์ความ
ต้องการของพื้นที ่

1.2.1ผลงานวิจัย/งาน
สร้างสรรค์/นวัตกรรม
เพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่นที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่หรือ
นำไปใช้ประโยชน ์
(SDG 1, 2, 8, 9, 10, 
17)  
 

1 พัฒนาอาจารย์ให้มี
องค์ความรู้ในการ
เผยแพร่ผลงานใน
ระดับชาติและ
นานาชาต ิ
2  พัฒนาโจทยว์ิจัย
เพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
3 สนับสนุน
งบประมาณสำหรับ
การทำวจิัยและสร้าง
นวัตกรรม 
 

โครงการ
สนับสนุนการ
ทำวิจยัและ
นวัตกรรม 
 

EdPEx : 
หมวดที่ 6 ระบบปฏบิัติการ 
(Operations) 
ข้อ 6.1 กระบวนการทำงาน 
(Work processes) : สถาบันมี
วิธีการออกแบบ จัดการและ
ปรับปรุงการตัดการศึกษา วจิัย 
และบริการฯ และกระบวนการ
ทำงานที่สำคัญอยา่งไร 

- 
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