แบบเสนอชื่ออาจารย์ผู้เป็นแบบอย่างด้านบริการวิชาการดีเด่น
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

ส่วนที่ 1: ข้อมูลทั่วไป
1. ข้อมูลส่วนบุคคล
ตำแหน่งทางวิชาการ-ชื่อ-นามสกุล: ....................................................................................................................
อาจารย์ประจำหลักสูตร:......................................................................................................................................
2. ข้อมูลพื้นที่ปฏิบัติงาน
พื้นที่ดำเนินการ (ตำบล/อำเภอ): ........................................................................................................................
ชื่อโครงการ/กิจกรรมหลัก: .................................................................................................................................
[bookmark: _Hlk227510055]ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ดังกล่าว: ..................... ปี (เริ่มตั้งแต่ พ.ศ. .....................) 
ส่วนที่ 2: รายละเอียดการดำเนินงานบริการวิชาการ	
	กลุ่มเป้าหมาย/กลุ่มเกษตรกรที่ได้รับประโยชน์: ...................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
	องค์ความรู้/นวัตกรรม/เทคโนโลยีที่นำไปถ่ายทอด: (โปรดระบุศาสตร์หรือความเชี่ยวชาญที่ใช้ เช่น เทคโนโลยีการผลิตพืช, เทคโนโลยีการผลิตสัตว์, เทคโนโลยีการผลิตสัตว์น้ำ, เทคโนโลยีการอาหาร เป็นต้น)
.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ส่วนที่ 3: ผลงานความโดดเด่นและผลสัมฤทธิ์ (ตามเกณฑ์พิจารณา)
ก่อนเข้าร่วมโครงการ: พื้นที่บริการวิชาการพบเจอปัญหาหรือความยากลำบากอย่างไรบ้าง?
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .............................................................................................................................................................................
หลังเข้าร่วมโครงการ: "ท่านมีวิธีการนำองค์ความรู้ไปแก้ไขปัญหาหรือบรรเทาความยากลำบากของเกษตรกรในพื้นที่อย่างไร จนนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงที่เป็นรูปธรรม และท่านได้มีการปรับปรุง ประยุกต์ หรือ 'ต่อยอด' จากองค์ความรู้เดิม เพื่อสร้างนวัตกรรมใหม่ที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่อย่างไร?"
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .............................................................................................................................................................................



ความยั่งยืนและการจัดการห่วงโซ่คุณค่า: ท่านมีบทบาทอย่างไรในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพกลุ่มเกษตรกรให้สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน ตั้งแต่การจัดการต้นน้ำ กลางน้ำ จนถึงปลายน้ำ (เช่น 
การแปรรูปและการตลาด) เพื่อลดการพึ่งพาปัจจัยภายนอกและสร้างระบบการบริหารจัดการในพื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง?
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................
ส่วนที่ 4: ผลลัพธ์เชิงประจักษ์และการยอมรับ
เครือข่ายความ/ร่วมมือ: ระบุรายละเอียดเครือข่ายความร่วมมือที่เกิดขึ้นจากการลงพื้นที่ (เช่น กลุ่มวิสาหกิจ, หน่วยงานท้องถิ่น, ภาคเอกชน) พร้อมอธิบายลักษณะการทำงานร่วมกันที่ส่งผลดีต่อกลุ่มเป้าหมาย
อย่างเป็นรูปธรรม?
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................	ผลงานที่มีความโดดเด่น: ผลงานที่มีความโดดเด่นและประสบความสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ ซึ่งเกิดขึ้นจากการลงพื้นที่บริการวิชาการภายใต้กลุ่มที่ท่านรับผิดชอบ และผลงานดังกล่าวสามารถสะท้อนถึงการแก้ปัญหาหรือการยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกรได้อย่างชัดเจนและแตกต่างจากการดำเนินงานทั่วไปอย่างไร?
	........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................








ส่วนที่ 5: เอกสารแนบประกอบการพิจารณา (สำคัญ)
	1. ภาพถ่ายการลงพื้นที่และการเปลี่ยนแปลงในชุมชน (๕ - ๑๐ ภาพ)
	2. เอกสารหรือหลักฐานอื่น ๆ ที่แสดงถึงการได้รับการยอมรับหรือรางวัลเชิดชูเกียรติ (ถ้ามี)
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความและเอกสารหลักฐานข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ



[bookmark: _Hlk228624416]ลงชื่อ ........................................................... ผู้สมัคร/ผู้ถูกเสนอชื่อ
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วันที่ ......... เดือน ............................ พ.ศ. .................

			
			ลงชื่อ ........................................................... ผู้เสนอชื่อ
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			วันที่ ......... เดือน ............................ พ.ศ. .................



