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คำนำ 

  แผนพัฒนาบุคลากรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ปีการศึกษา2568 

ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จัดทำข้ึนเพื่อพัฒนาอาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสตูร ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ซึ่งอาจารย์เป็นปัจจยั

ที่สำคัญของการผลิตบัณฑิต เพื่อให้ได้อาจารย์ที่มีคุณภาพเหมาะสมมีคุณสมบัติสอดคล้องกบัสภาพบริบทปรัชญา วิสัยทัศน์ของหลักสูตร คณะ และมหาวิทยาลัย โดยมีการ

บริหารพัฒนาคุณภาพอาจารย์ ให้มีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดยสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

และมีพัฒนาการเพิ่มยิ่งข้ึนด้วยการวางแผนและการลงทุนงบประมาณและทรัพยากร เพื่อให้อัตรากำลังอาจารย์มีจำนวนเหมาะสมกับจำนวนนักศึกษาที่รับเข้าในหลักสูตร 

มีจำนวนอาจารย์ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาของหลักสูตร และมีประสบการณ์ที่เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิต อันสะท้อนจากวุฒิการศึ กษา ตำแหน่งทาง

วิชาการ และความก้าวหน้าในการผลิตผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นหลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ จึงร่วมกับคณะเทคโนโลยีการเกษตร มี

การกำหนดกรอบแนวทางการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีสมรรถนะสอดคล้องตามเป้าหมายและยุทธศาสตร์ขององค์กร ทั้งนี้แผนพัฒนาบุคลากรหลักสูตร

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ปีการศึกษา 2568 ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ประกอบด้วย แผนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก แผนการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ แผนการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาตามสายงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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แผนพัฒนาบคุลากร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร ์

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

แผนการศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 
 

ลำดับท่ี ชื่อ-สกุล 
ข้อมูล 

หมายเหต ุ
ปีที่จะศึกษา สาขาวิชาท่ีจะศึกษา 

1. ผศ.อภิชาติ  พันชูกลาง 2568 ปร.ด. สาขาวิชาเทคโนโลยสีิ่งแวดล้อม
เพื่อการเกษตร 

เรียนภาคพิเศษ 

2. อ.พงษ์ศักดิ์ มานสรุิวงศ์ - ปร.ด.พืชศาสตร ์ รอการสำเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาเอก 
คาดว่าจะสำเร็จ 
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แผนการเขา้สู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
 

ลำดับท่ี ชื่อ – สกุล ระดับตำแหน่งทางวิชาการ ปีที่จะยื่นส่ง 

1. ผศ.ดร.วนิดา  เพ็ชรล์มุล รองศาสตราจารย ์ 2569 

2. ผศ.ดร.ภัทรพร ภักดีฉนวน รองศาสตราจารย ์ 2570 

3. ผศ.อภิชาติ  พันชูกลาง รองศาสตราจารย ์ 2570 

4. อ.พงษ์ศักดิ์ มานสรุิวงศ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 2570 

5. รศ.ดร.ไสว  บัวแก้ว ศาสตราจารย ์ 2568 
ยื่นเรียบร้อยแล้วเมื่อ  

วันที่ 8 สิงหาคม 2568 
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แผนการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาตามสายงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

ลำดับท่ี ชื่อ – สกุล เรื่องท่ีจะพัฒนา/หลักสูตรท่ีต้องการฝึกอบรม หมายเหต ุ

1. ผศ.ดร.วนิดา  เพ็ชรล์มุล - การพัฒนางานส่งเสริมการเกษตร 
- การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง AUN-QA  
- การจัดทำ มคอ.3 ตามหลัก Outcome-based Education (OBE) 
- การเตรียมความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
- จริยธรรมวิจัยในสัตว์ทดลองและจริยธรรมวิจัยการใช้สัตว์ 
- คณาจารย์นิเทศสหกิจและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน (CWIE) 

 

2. ผศ.ดร.ภัทรพร  ภักดีฉนวน - การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง AUN-QA  
- การจัดทำ มคอ.3 ตามหลัก Outcome-based Education (OBE) 
- การประเมินผลตอบแทนทางสงัคมจากการลงทุน (SROI) 
- การเตรียมความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
-การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู้ 
-การประเมินคาร์บอนเครดิตสำหรับภาคการเกษตร 

 

3. ผศ.อภิชาติ  พันชูกลาง - การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง AUN-QA  
- การจัดทำ มคอ.3 ตามหลัก Outcome-based Education (OBE) 
- การประเมินผลตอบแทนทางสงัคมจากการลงทุน (SROI) 
- การเตรียมความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
- การเขียนข้อเสนอโครงการต่อยอดงานวิจัย Research Utilization (RU) 

 

4. อ.พงษ์ศักดิ์ มานสรุิวงศ์ - การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง AUN-QA   
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ลำดับท่ี ชื่อ – สกุล เรื่องท่ีจะพัฒนา/หลักสูตรท่ีต้องการฝึกอบรม หมายเหต ุ

- การจัดทำ มคอ.3 ตามหลัก Outcome-based Education (OBE) 
- อบรมทักษะ Soft Skill วิศวกรสงัคม เพื่อการเรียนการสอนอย่างสร้างสรรค์ 
- การเตรียมความพร้อมของบุคลากรสายวิชาการเพื่อเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ 
- การเตรียมความพร้อมเข้าสู่อาจารยม์ืออาชีพ “Thailand-PSF” 
- การวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู ้
- การใช้เครือ่งมือ AI เพื่อการสร้างสื่อและออกแบบการเรียนรู้ยุคใหม่ 

5. รศ.ดร.ไสว  บัวแก้ว - การประกันคุณภาพการศึกษาตามแนวทาง AUN-QA  
- การจัดทำ มคอ.3 ตามหลัก Outcome-based Education (OBE) 
- การเตรียมตัวอย่างพืช/จุลินทรียส์ำหรับงานวิเคราะห์ด้วยเครื่องมือข้ันสูง  

 

 


